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Local OPS Unified Demand Set Meeting

Between June and August 2025, a Demand Set survey was sent to
OPS Unified members. We received more than 9,000 responses.
The report is attached for your review.

As outlined in the OPS Unified Bargaining Procedures (3.2), members
provide a collective voice at the local level through a Demand Set
Survey.
We recommend that the LEC/local plan a membership meeting to set
the Local Demands as soon as possible.

We understand that choosing dates that allow the greatest number of
members to attend can be challenging, and we want to give you
enough time to plan.

Please note that quorum is required.

Art 3.2.7 of the Bargaining Procedures states: 
Quorum for local demand setting meetings shall be as specified in
Article 29.8.2 of the OPSEU/SEFPO Constitution, based on the
number of OPS Unified members in the local.

The Bargaining Team will accept Local Demands until October 13,
2026 (the Tuesday after Thanksgiving).

The bargaining procedures are attached.
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What You Need to Do:

1. Schedule a membership meeting before October 13, 2026 to set
Local Demands.

2. Coordinate with your Staff Representative early—they must attend
to facilitate voting.

3. Notify members of the meeting date and encourage attendance
(quorum is required).

4. Staff to collect completed Demand Set form and submit to the
Bargaining Team - Demand Set Priority Ranking Survey link.

Resource: Area Co-ordinating Groups and mobilizers can also
support you through this process! Ensure you are part of the chat in
your Area/Region. (Or, see image below.)
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In solidarity,

OPS Unified Bargaining Team

Réunion d'établissement des revendications
locales de la FPO unifiée

Entre juin et août 2025, nous avons envoyé un sondage sur
l’établissement des revendications aux membres de la FPO unifiée.
Nous avons reçu plus de 9 000 réponses. Ci-joint vous trouverez le
rapport à des fins d’examen.

Comme il est indiqué dans les procédures de négociation de la FPO
unifiée (3.2), le processus d’établissement des revendications permet
aux membres de faire entendre leur voix collective au niveau local.

Nous recommandons au CEL/la section locale de planifier leur
réunion d'établissement des revendications locales dès que possible.

Nous sommes conscients du fait qu’il peut être difficile de trouver des
dates qui permettent au plus grand nombre de membres de participer,
et nous voulons vous donner suffisamment de temps pour les
planifier.

Veuillez noter qu’un quorum est requis.

L'article 3.2.7 des procédures de négociation stipule ce qui suit : 
Le quorum pour les réunions d'établissement des revendications
locales est tel que précisé à l'article 29.8.2 des Statuts de l’OPSEU/
SEFPO, compte tenu du nombre de membres de l’équipe unifiée de
la FPO dans la section locale.

L'équipe de négociation acceptera les revendications locales jusqu'au
13 octobre 2026 (le mardi suivant l’Action de grâces).

Vous trouverez les procédures de négociation en fichiers joints.

Ce que vous devez faire :

1. Planifier une réunion des membres avant le 13 octobre 2026 pour
établir les revendications de la section locale.

2. Communiquer avec votre délégué·e du personnel dès que
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possible, qui doit être présent·e pour faciliter le vote.

3. Envoyer un avis de réunion aux membres afin de les informer de la
date de la réunion et les encourager à y assister (quorum requis).

4. Aide du personnel pour recueillir les formulaires d'établissement
des revendications dûment remplis et les envoyer à l'équipe de
négociation. -Demand Set Priority Ranking Survey liens.

Ressources : Les membres des groupes de coordination régionaux
et de l’équipe de mobilisation peuvent également vous aider tout au
long de ce processus! Assurez-vous de participer à la discussion
dans votre district/région.

Solidairement,

L’équipe de négociation de la FPO unifiée
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